
项目支出绩效目标批复表

申报单位： 鄂州市劳动就业中心 金额单位：万元

项目名称 劳务对接业务 项目预算 5

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1
为帮助实现本地企业与外地求职者实现对接，帮助需转移劳动力实现转移就业,与
其他省份劳务协作单位开展劳务协作，实现劳动力合理流动,有实施方案有节点的
组织去外地招聘不少于5次,实现引进外地劳动力不少于120人。

年度绩效目标1
为帮助实现本地企业与外地求职者实现对接，帮助需转移劳动力实现转移就业,与
其他省份劳务协作单位开展劳务协作，实现劳动力合理流动,有实施方案有节点的
组织去外地招聘不少于5次,实现引进外地劳动力不少于120人。

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

长期目标1

成本指标 经济成本指标
劳务对接工作预算总成本 ＝5万元 预算支出标准

租车去郧西招聘费用 ＝9500元 计划标准

产出指标

数量指标
组织去外地招聘次数 ≥5次 计划标准

引进外地劳动力人数 ≥120人 计划标准

质量指标 引进外地劳动力到位率 ≥95% 计划标准

时效指标 项目计划按期完成率 ≥90% 计划标准

效益指标 社会效益指标
实现劳动力合理流动 合理流动 计划标准

提高劳动力就业率 显著提高 计划标准

满意度指
标

满意度指标 公众及服务对象满意度 ≥90% 计划标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

年度目标1

成本指标 经济成本指标
劳务对接工作预算总成本 ＝5万元 预算支出标准

租车去郧西招聘费用 ＝9500元 计划标准

产出指标

数量指标
组织去外地招聘次数 ≥5次 计划标准

引进外地劳动力人数 ≥120人 计划标准

质量指标 引进外地劳动力到位率 ≥95% 计划标准

时效指标 项目计划按期完成率 ≥90% 计划标准

效益指标 社会效益指标
实现劳动力合理流动 合理流动 计划标准

提高劳动力就业率 显著提高 计划标准

满意度指
标

满意度指标 公众及服务对象满意度 ≥90% 计划标准



项目支出绩效目标批复表

申报单位： 鄂州市劳动就业中心 金额单位：万元

项目名称 劳动保障监察 项目预算 5.6

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1

一是通过系统性地开展各项专项检查与评估工作，全面规范鄂州市用人单位的劳
动用工行为，净化人力资源市场环境，提升劳动保障监察执法效能。建立健全以
信用为核心的新型监管机制，持续优化营商环境，切实维护劳动者合法权益，构
建和谐稳定的劳动关系，为鄂州市经济社会高质量发展提供有力支撑。二是构建
源头预防、动态监管、失信惩戒相结合的根治欠薪综合治理体系，实现欠薪案件
数量持续下降、农民工工资支付保障水平显著提升，营造和谐稳定的劳动用工环
境。

年度绩效目标1

一是通过系统性地开展各项专项检查与评估工作，全面规范鄂州市用人单位的劳
动用工行为，净化人力资源市场环境，提升劳动保障监察执法效能。建立健全以
信用为核心的新型监管机制，持续优化营商环境，切实维护劳动者合法权益，构
建和谐稳定的劳动关系，为鄂州市经济社会高质量发展提供有力支撑。二是构建
源头预防、动态监管、失信惩戒相结合的根治欠薪综合治理体系，实现欠薪案件
数量持续下降、农民工工资支付保障水平显著提升，营造和谐稳定的劳动用工环
境。

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

长期目标1

成本指标 经济成本指标
执法记录仪成本 ＝0.3万元/个 计划标准

劳动保障年检档案资料制作费 ＝3万 计划标准

产出指标

数量指标

年审单位数量 ＝500家 计划标准

检查在建项目数量 ＝60个 计划标准

开展户外宣传次数 ＝5次 计划标准

质量指标

检查程序合规率 ＝100% 计划标准

执法文书规范率 ≥90% 计划标准

全市劳动保障监察举报投诉案件
结案率

≥95% 计划标准

拖欠农民工工资举报投诉案件结
案率

≥95% 计划标准

时效指标

检查任务按时完成率 ＝100% 计划标准

诚信评价结果公布时间
评审结束后20
个工作日内公

布
计划标准

效益指标

经济效益指标
欠薪案件涉及金额下降率 ≥5% 计划标准

为劳动者追发工资待遇金额 ≥100万 计划标准

社会效益指标
重大欠薪舆情事件发生数 0起 计划标准

全年因检查覆盖领域内问题引发
的群体性事件发生数量

零增长或负增
长

计划标准

满意度指
标

满意度指标 用人单位检查满意度 ≥80% 计划标准



年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

年度目标1

成本指标 经济成本指标
执法记录仪成本 ＝0.3万元/个 计划标准

劳动保障年检档案资料制作费 ＝3万 计划标准

产出指标

数量指标

年审单位数量 ＝500家 计划标准

检查在建项目数量 ＝60个 计划标准

开展户外宣传次数 ＝5次 计划标准

质量指标

检查程序合规率 ＝100% 计划标准

执法文书规范率 ≥90% 计划标准

全市劳动保障监察举报投诉案件
结案率

≥95% 计划标准

拖欠农民工工资举报投诉案件结
案率

≥95% 计划标准

时效指标

检查任务按时完成率 ＝100% 计划标准

诚信评价结果公布时间
评审结束后20
个工作日内公

布
计划标准

效益指标

经济效益指标
欠薪案件涉及金额下降率 ≥5% 计划标准

为劳动者追发工资待遇金额 ≥100万 计划标准

社会效益指标
重大欠薪舆情事件发生数 0起 计划标准

全年因检查覆盖领域内问题引发
的群体性事件发生数量

零增长或负增
长

计划标准

满意度指
标

满意度指标 用人单位检查满意度 ≥80% 计划标准



项目支出绩效目标批复表

申报单位： 鄂州市劳动就业中心 金额单位：万元

项目名称 就业补助 项目预算 2,007.57

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1
将严格按《湖北省就业补助资金管理办法》的要求，统筹安排中央、省、市各级
资金，合理调整支出结构，扩大补贴受惠面，更好的促进就业创业。

年度绩效目标1
将严格按《湖北省就业补助资金管理办法》的要求，统筹安排中央、省、市各级
资金，合理调整支出结构，扩大补贴受惠面，更好的促进就业创业。

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

长期目标1

成本指标 经济成本指标
公益性岗位补贴人均标准

＝1800元/人/
月

行业标准

职业培训补贴人均标准 ＝1000元 计划标准

产出指标

数量指标
享受一次性求职补贴人数 ≥1600人 计划标准

享受就业见习补贴人数 ≥50人 计划标准

质量指标 职业培训合格率 ≥85% 计划标准

时效指标 资金在规定时间内下达率 ≥98% 计划标准

效益指标 社会效益指标

因就业问题发生重大群体性事件
数量

0起 计划标准

城镇调查失业率 ≤5.5% 计划标准

年末高校毕业生就业去向落实率 ≥80% 计划标准

满意度指
标

满意度指标 就业政策满意度 ≥90% 计划标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

年度目标1

成本指标 经济成本指标
公益性岗位补贴人均标准

＝1800元/人/
月

行业标准

职业培训补贴人均标准 ＝1000元 计划标准

产出指标

数量指标
享受一次性求职补贴人数 ≥1600人 计划标准

享受就业见习补贴人数 ≥50人 计划标准

质量指标 职业培训合格率 ≥85% 计划标准

时效指标 资金在规定时间内下达率 ≥98% 计划标准

效益指标 社会效益指标

因就业问题发生重大群体性事件
数量

0起 计划标准

城镇调查失业率 ≤5.5% 计划标准

年末高校毕业生就业去向落实率 ≥80% 计划标准

满意度指
标

满意度指标 就业政策满意度 ≥90% 计划标准


